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Igazgatóhelyettes álláspályázat

Heves  Vármegyei  Szakképzési  Centrum  a  munka  törvénykönyvéről  szóló  2012.  évi  I. 
törvény  alapján  álláslehetőséget  hirdet  a  Heves  Vármegyei  SZC  Remenyik  Zsigmond 
Technikumba Igazgatóhelyettesi munkakör betöltésére.

Főbb feladatok:
A  főigazgató  és  az  igazgató  irányítása  mellett  a  szakképző  intézmény  jogszabályoknak 
megfelelő, képzési programmal összefüggő feladatainak irányítása, az oktatók munkájának 
koordinálása,  ellenőrzése,  adatszolgáltatások  készítése,  döntéshozatal  minden  olyan  a 
szakképző intézmény működésével, feladatellátásával kapcsolatos ügyben, amelyet jogszabály 
nem utal az igazgató hatáskörébe. Együttműködik a centrum szakmai és tanügyi referenseivel.

Munkavégzés  helye:  Heves  Vármegyei  SZC  Remenyik  Zsigmond  Technikum  (3390 
Füzesabony, Ifjúság út 17.)

Foglalkoztatás jellege: munkaviszony, teljes munkaidő (heti 40 óra), 2027.06.30-ig határozott, 
(3 hónap próbaidő után) ezt követően határozatlan 

Munkabér: A munkabér a felek közötti megállapodáson, illetve a szakképzésről szóló 2019. 
évi LXXX. törvény és a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény munkavállalókra 
vonatkozó rendelkezésein alapul.

Elvárások
• Felsőfokú / egyetemi végzettség
• Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) ismerete
• Cselekvőképesség
• Büntetlen előélet. A pályázó ne álljon a tevékenység folytatását kizáró foglalkozástól 

eltiltás hatálya alatt, büntetlen előéletű és cselekvőképes legyen, továbbá ne álljon állam 
elleni  bűncselekmény,  igazságszolgáltatás  elleni  bűncselekmény,  korrupciós 
bűncselekmény vagy közélet tisztasága, valamint a nemzetközi közélet tisztasága elleni 
bűncselekmény,  hivatali  bűncselekmény,  illetve  közbizalom  elleni  bűncselekmény 
miatt indult büntetőeljárás hatálya alatt.
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A beosztás betöltéséhez szükséges kompetenciák: 
• vezetői készség, 
• kiváló szervező- és kommunikációs készség, 
• elemzőkészség, 
• terhelhetőség, 
• gyors, pontos munkavégzés.

Előnyt jelent
• Tanári végzettség
• Szakmai tapasztalat
• Szakképzésben szerzett és / vagy vezetői tapasztalat

 Amit kínálunk
• versenyképes vezetői bérezés. A munkabér a felek közötti megállapodáson, illetve a 

szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény és a munka törvénykönyvéről szóló 
2012. évi I. törvény munkavállalókra vonatkozó rendelkezésein alapul.

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
 fényképes  szakmai  önéletrajz  (a  foglalkoztatási  jogviszonyok  idejének  pontos 

megjelölésével) 
 az álláshely betöltéséhez szükséges iskolai végzettség, szakképzettség 
 90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány 
 motivációs levél (maximum 1 oldal terjedelemben) 
 nyilatkozat arról, hogy a pályázó hozzájárul személyes adatainak pályázattal összefüggő 

kezeléséhez, sokszorosításához és továbbításához.

A munkakör betölthetőségének időpontja: 2026.07.01.

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. június 15. 

További információt nyújtó személy neve, elérhetősége: Csesznok Róbert, +36-70-3311-
556.  A  pályázatok  benyújtásának  módja:  elektronikus  formában  a 
csesznok.robert@remenyikzs.hu e-mail címre küldendő. 

Pályázat elbírálásának határideje: 2026. június 26.

A pályázat elbírálásának módja, rendje:
A pályázati meghallgatásra történő behívás előzetes kiválasztás alapján történik. Az igazgató 
felterjesztése alapján, a főigazgató dönt az alkalmazásról.


