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10.sz. melléklet: Kapcsolodo folyamatok, indikatorok és partneri mérések hozzarendelése az intézményi onértékelési szempontokhoz

Tervezés
Onértékelési Onértékelési szempont Kapcsolodo Kapcsolodo Kapcsolodo
teriilet folyamatok indikatorok | partneri mérések
TERVEZES T1 V1 1 dudlis képzdhe-lyek
A tervezés tikkrozi  |Az intézmény altal kittizott helyi célok tiikrozik az europai, orszagos V2 2 ,
. . o o S 4 a végzetteket
az intézménynek a  |és regiondlis szakképzés-politikai célokat. ,

) 5 foglalkoztato
relevans partnerek- dalkodéd szer-
kel kdzosen kialaki- 0 gazea ko ©
tott stratégiai jovo- 10 vezete
képét, és egyértel- %5
miien meghataro- 4
zott célokat, intéz- |T2 V2 1 sziil6i
kedéseket €s indika- |Az intézmény egyértelmiien meghatarozza a célokat és figyelemmel V4 3 .
torokat tartalmaz.  |kiséri a megvalosulasukat. SZK1 4 tanul6i

s SZK4 5 .
A képzeseket ugy alakitja Ki, tervezi meg, hogy elérjek a kittizott |14 oktatoi
szakképzés-politikai célokat. dualis képzohe-
lyek
T3 V1 a dudlis képzOhelyek
Az intézmény a helyi munkaeré-piaci és az egyéni képzési igények [V o a végzetteket
meghatarozasa érdekében konzultaciot folytat a relevans partnerek- V8 14 foglalkoztatd
kel. SZK2 gazdalkodo szer-
vezetek
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Onértékelési Onértékelési szempont Kapcsolodo Kapcsolodo Kapcsolodo
teriilet folyamatok indikatorok partneri mérések
T4 \V/3 1
Az intézmény egyértelmiien meghatérozott és atlathaté mindségira-  [V4 4 oktatoi
nyitasi rendszerrel rendelkezik. Meghatarozza a mindségiranyitas [Vo o dudlis  kénzahelvek
szervezeti kereteit és a minGségiranyitassal kapcsolatos felelésségi V7 9 P y
koroket. T1 10
T3
T5 x% %g oktatoi
Az 1nFezm’er}y’bevonja a munkatarsakat az intézményi célok és ter- \/3 93 dudlis képzohelyek
vek kialakitasaba.
\/8
SZK1
Te x% i tanuloi
Az intézmény meghatarozza a partneri korét és egyiittmiikodéseket /7 5
r levi kkel. sziil61
tervez a relevans partnerekke /3 14
SZK1 oktatoi
SZK2
dualis képzohelyek
T7 xg oktatoi
Az intézmény intézkedéseket hataroz meg az adatvédelmi
. , Lo T2
szabalyoknak valo megfelelés biztositasara. T3
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Megvalositas
Onértékelési Onértékelési szempont Kapcsolodo Kapcsolodo Kapcsolodo
teriilet folyamatok indikatorok partneri méré-
sek
IMEGVALOSITAS |M1 V3 3 oktatoi
Az intézmény a rele- |Az intézmény a célok elérése érdekében megtervezett tevékenysé-gek T1 22
vans  partnerekkel [megvalositasat a sziikséges er6forrasok elosztasaval biztositja. T4 24
egylittmiikodésben 5
Osszeallitott  terve- $$
ket a kitizott célok —_—
clérése  érdekében IM2 \/7 V8 3 dualis képzdhe-
megvalositja. Az intézmény az eltervezett intézkedések megvalositasa érdekében SZK1 4 lyek
egyértelmilen meghatarozott modon tamogatja a szoros szakmai SZK2 5
egyiittmikodésen alapuld partnerségek kialakitasat, Kiemelten a du- SZK3 12
alis képzohelyekkel torténd egylittmiikodeést. o4
M3 \/8 V9 6 oktatdi
Az intézményben a képzési célok elérése érdekében megvalosul az | 22KS / dudlis képzéhe-
. s 12 SZK5 8
oktatok egylittmiikodése. 11 lyek
12
18
19
M4 V3 V9 22 oktatoi
Az intézményben az intézményi célokkal 6sszhangban miikddik az g%ﬁi 23 dualis képzdhe-
oktatok tovabbképzési rendszere. lyek
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Onértékelési Onértékelési szempont Kapcsolodo Kapcsolodo Kapcsolodo
teriilet folyamatok indikatorok partneri méré-
sek
V1 10 -
M5 S7K1 12 oktatoi
A tanulokozpontd intézmény szakmai programja lehetové teszi a [SzK4 17 tanuloi
tanulok szamara, hogy elérjék az elvart tanulasi eredményeket, [SZK5 18 ‘oetteket
lamint hogy aktivan részt vegyenek a tanulasi folyamatban SZK7 19 a vegzettexe
va ' foglalkoztato
20 cazdalkodé szer-
21 vezetek
SZK3 6 .
M6 S7K4 7 tanuloi
Az intézmény érvényes, pontos és megbizhatdé modszereket al- SZK6 11 oktatoi
kalmaz a tanulok tanulasi eredményeinek az értékelésére. T3 12 s7iil6i
dualis képzohe-
lyek
SZK1 38 .
M7 S7K4 10 oktatoi
Az intézmény a digitalis technologiak és az online tanulasi eszk6zoKT1 T4 11 tanuloi
hasznalatdval 0sztonzi az innovaciot a tanitasi és tanuldsi tartalmakéqTe T7 14 (1 s
. . . . . s . dualis képzohe-
modszerek terén, az iskolaban és a dudlis képzéhelyen egyarant. 24 lyek
a végzetteket
foglalkoztato
gazdalkodo szer-
vezetek
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Ertékelés
Onértékelési Onértékelési szempont Kapcsolédé Kapcsolédé | Kapesolodé
teriilet folyamatok indikatorok | partneri mé-
rések
ERTEKELES E1 V4 oktatdi
Az intézményben az/Az intézmény mindségiranyitasi tevékenysége keretében rendszeres x;
eredményeket ¢és gonértékelést végez. /9
folyamatokat  rend--
szeresen ellenérzik|E2 V4 1 oktatoi
ertekelik, €s ezt mé{Az intézmény az dnértékelés keretében méri és értékeli a stratégiai és a¥; g
résekkel  tamasztjadminéségeélok megvalosulasat, a szakképzési indikatorokat, a partnerekv o 9
ala. igényét és elégedettségét, a szabalyozott folyamatok ered- 10
ményességét, a cselekvési terv végrehajtasdnak eredményességét,
az oktatoi értékelési rendszer miikodtetését és eredményességeét.
13 a7 f . oktatoi
Az intézmény oOnértékelése kiterjed az intézmény digitalis felké- S7K1 11 tanuloi
sziiltségének ¢és kornyezeti fenntarthatosaganak a felmérésére &g T6 14
¢ertekelésére is.
24
T7
fi4 \s/zlrzlsz i oktat6i
Az intézményben a stratégiai célok elérése érdekében korai jelzo- S7K7 5
rendszer miikodik. 15
T2
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Feliilvizsgalat
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Onértékelési Onértékelési szempont Kapcsolodo Kapcsolodo Kapcsolodo
teriilet folyamatok indikatorok | partneri mé-
rések
FELULVIZSGALAT |F1 v ; oktatoi
. e Az intézmény az Onértékelés és a kiilso értékelés eredményeit e 1A
(visszacsatolds, fej- o . 1 \V/4 5 dualis képzo-
, megvitatja a relevans partnerekkel, felhasznélja azokat a szak-
lesztés) ; e : . . /5 9 helyek
mai-pedagogiai munka folyamatos fejlesztésére, megfeleld cse-
Az intézmény haszno-  llekvési tervet allit Gssze. 10 a végzett ta-
sitja az értékelés és a 15 mulokat fog-
feliilvizsgalat eredmé- lalkoztato
nyeit, megvalositja a gazdalkodo
sziikséges visszacsato- szervezetek
lasokat és fejlesztése-
Ket. F2 V1vV2 1 oktatoi
A visszacsatolasi €s a feliilvizsgalati eljarasok tamogatjak az in- SZK1 g
tézmény tanuld szervezetként valé miikodését és a szakmai-pe- 9
dagogiai fejlesztéseket, valamint javitjak a tanuldk, a képzésben 10
résztvevo személyek esélyeit. 15
F3 V4
Az intézmény széles korben és nyilvanosan hozzaférhet6vé te-szi xg
az értékelés €s a fellilvizsgalat eredményeit.
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